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SABINA: 3Q22 ใกลค้าด..4Q เขา้ชว่งใชจ้า่ย  
Actions: คงค ำแนะน ำ “BUY”  จำก TP23F อิง DCF 30.0 บำท    
เรามอง Neutral จากก าไร 3Q22 ใกลเ้คียงเราและตลาดคาด อยู่ท่ี 100 ลบ. (+82% y-y, -8% q-q)    
ฟ้ืนแรง y-y จากฐานต ่าปีก่อน,  ลด q-q จากรายไดก้ระทบช่วงปลายไตรมาสจากฝนตก แต ่Gross 
margin เริ่มฟ้ืนตวั และมองโมเมนตมัจะดีใน 4Q22F คาดเพิม่ y-y, q-q ตามชว่งฤดกูาล คงก าไรปี 
2022-23F 400 ลบ. (+36% y-y) และ 444 ลบ. (+11% y-y) ตามล าดบั แนะน า BUY จาก TP ปรบั
ไปใชปี้ 23F 30.0 บาท อิง DCF (WACC 7.8%, TV Growth 2%) เราชอบจากธุรกิจแบรนดแ์ข็งแกรง่ 
ปรบัตวัไว และเติบโตไปตาม E-commerce  โดยซือ้ขาย PER23F  18x  ต ่ากว่าค่าเฉลี่ย -1Sd และต ่า
กว่ากลุ่มอิงบรโิภคซึ่งอยู่ท่ี 25-30 เท่า  และมี Div yield  5.0%, ROE 23% และหนีน้อ้ย  

Catalysts: คำดก ำไรเข้ำ High season 4Q + เริ่มมี Upside risk        
Earnings result 3Q22 : ก าไรสทุธิท่ี 100 ลบ. (+82% y-y, -8% q-q) ยืนระดบั 100 ลบ./ไตรมาสเป็น
งวดท่ี 3 โดยรายไดท่ี้ 770 ลบ. (+44% y-y, -8% q-q) เพิ่ม y-yจากฐานปีก่อนต ่าจากปิดหา้ง และลด -
8% q-q ถือว่ายงัเป็นระดบัท่ีดี และคิดเป็น 91% ของ Precovid (vs WACOAL 84% ของ Precovid) 
โดยรายได้ช่วงก.ค.-กลางส.ค.ท าไดด้ี แต่เริ่มชะลอในช่วงฝนตกปลายไตรมาส โดย ช่องทาง NSR 
(Online + TV + Catalogue)(22% ของรายได)้ -9% q-q, สาขา (66% ของรายได)้ -7% q-q, OEM -
9% q-q ส  าหรบั อตัราก าไรประเมิน Gross margin 47.7% vs 3Q21/2Q22 50.0%/45.7% ดีขึน้ q-q 
จากงวดก่อนมีผลกระทบโควิดในโรงงานผลิต และยังได้ประโยชนจ์ากการคุมตน้ทุนบุคลากร และ 
Operating leverage ท าให ้SG&A/Sales ยงัต ่าท่ี 32.8% ลดจาก 3Q21/2Q22 38.8%/ 30.4%    
Outlook 2022F: เราค งก า ไร ปี  2022-23F 400 ลบ .  (+36% y-y) และ  444 ล บ . (+ 11% y-y) 
ตามล าดบั มองก าไรมี Upside risk ราว 5% จากยอดขายท่ีสงูกว่าคาด  ระยะสัน้ โมเมนตมั 4Q22F 
คาดก าไรเพิ่ม y-y, q-q จากช่วง high season + กิจกรรมเศรษฐกิจท่ีอั้นมานาน รวมถึง ออเดอร ์
OEM ท่ีคา้งจาก 3Q22 จะส่งมอบในงวดนีท้ัง้หมด ขณะท่ี Big campaign มีโอกาสเลื่อนออกไปเป็น
ตน้ปี 2023F จากแผนเดิมคาดเปิดตวัปลายปีนี ้  
 

CNS vs Consensus ประมาณการก าไร 2022F ต ่ากว่า Consensus 5%   

Year-end 31 Dec (THB mn) FY 20 FY 21 FY 22F FY 23F FY 24F

Revenue 2,862 2,613 2,990 3,244 3,510

EBITDA 399 412 542 605 677

Norm Profit 277 294 400 444 500

Net Profit 277 294 400 444 500

EPS (THB) 0.80 0.85 1.15 1.28 1.44

EPS Growth (%) -33% 6% 36% 11% 13%

PER (x) 29.1 27.4 20.1 18.2 16.1

BVPS (THB) 5.17 5.26 5.57 5.69 5.84

P/BV (x) 4.49 4.41 4.17 4.08 3.97

EV/EBITDA (x) 21.2 19.7 15.1 13.6 12.2

DPS (THB) 0.80 0.85 1.16 1.28 1.45

Dividend Yield (%) 3.4% 3.7% 5.0% 5.5% 6.2%

ROE (%) 15.1% 16.2% 21.3% 22.7% 25.0%

Int bearing D/E (x) 0.33 0.23 0.20 0.20 0.19

Forecast & Valuation

 
 

Source: Company data, IRIS Division – Capital Nomura Securities 
 

Rating 
Maintain Buy 

TP23F (DCF)  
Changed from TP22 29.0 THB 30.0 

Closing price 23.2 

 Upside/Downside 29.3% 

 
Anchor Themes 

สินคา้กลุ่มปัจจัย 4 และสอดรบัพฤติกรรม 
New normal ทัง้ความงามและอยู่ในวงจรที่
ไดป้ระโยชนจ์าก E Commerce ประโยชน์
ต่อทัง้ผูซ้ือ้และผูข้าย จากผูใ้หบ้ริการ (Market 
place) ยงัเป็นช่วงสรา้งตลาด  
 
Key Data 
Shares in Issue   (mn) 347.5 

Market Cap (THBmn) 8,062.0 

12-mth High/Low (THB) 22.9/18.70 

3-mth avg daily turnover (THBmn) 23.68 

Foreign Limit/ Actual (%) 49.00/9.37 

Expected Free Float (%) 42.22 

NVDR (%) 0.82 

Dividend Policy (%) At least 40% 

Par Value (THB) 1.00 

 

3Q22 Actual

CNS 

estimate

Actual vs 

Estimate

Sale 770        784             -1.7%

Gross profit 368        368             -0.2%

  % GPM 47.7% 47.0%

SG&A 253        244             3.6%

SG&A/Sales 32.8% 31.1%

Norm profit 100        104             -3.2%

  % Norm margin 13.0% 13.2%

Net profit 100        104             -3.2%

  Extra items  
 
Revenue Structure 
 

Brand , 69%

NSR , 19%

OEM , 9%
Export  , 2%

2020
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Figure 1: Earnings result 3Q22 
 

Year-end 31 Dec (THB mn) 3Q20 4Q20 1Q21 2Q21 3Q21 4Q21 1Q22 2Q22 3Q22 y-y q-q 2021 2022F %y-y %YTD

Revenue from sales (THBmn) 799      755      665      626      536      790      721      837      770      44% -8% 2,613  2,990  14% 78%

Gross Profit (THBmn) 371      378      317      309      268      378      353      382      368      37% -4% 1,267  1,445  14% 76%

SG&A 277      292      224      237      208      268      232      255      253      22% -1% 937      963      3% 77%

EBIT 109      89        100      79        71        123      125      137      126      77% -8% 373      502      35% 77%

Interest expense 2          2          1          1          1          1          1          1          1          -23% -1% 5          5          8% 55%

Corporate tax 22        16        20        15        15        23        22        27        25        68% -7% 74        96        30% 76%

Other extraordinary items

Net Profit 86        70        78        63        55        98        102      109      100      82% -8% 294      400      36% 78%

Norm. Profit 86        70        78        63        55        98        102      109      100      82% -8% 294      400      36% 78%

EPS (THB) 0.2       0.2       0.2       0.2       0.2       0.3       0.3       0.3       0.3       82% -8% 0.85     1.15     36% 78%

Profitability Ratio (%)

Gross Margin (%) 46.4% 50.1% 47.6% 49.3% 50.0% 47.8% 49.0% 45.7% 47.7% 48.5% 48.3%

SG&A/Sales (%) 34.7% 38.7% 33.7% 37.9% 38.8% 34.0% 32.2% 30.4% 32.8% 35.9% 32.2%

Net Margin (%) 10.7% 9.3% 11.8% 10.0% 10.3% 12.4% 14.1% 13.1% 13.0% 11.3% 13.4%

Norm profit Margin (%) 10.7% 9.3% 11.8% 10.0% 10.3% 12.4% 14.1% 13.1% 13.0% 11.3% 13.4%

Profit & Loss Statement 

 
 
 
Source: Company data, IRIS Division – Capital Nomura Securities 
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ค ำแนะน ำกำรลงทุน และควำมหมำยของค ำแนะน ำกำรลงทุน  

Stock Rating หมำยถึง กำรให้น ้ำหนักกำรลงทุนของบริษัท แบ่งเป็น 4 ระดับ   
Buy  หมำยถึง รำคำพืน้ฐำนสูงกว่ำรำคำตลำด 15%  
Trading Buy หมำยถึง รำคำพืน้ฐำนสูงกว่ำ รำคำตลำดระหว่ำง 5% - 15% 
Neutral หมำยถึง รำคำพืน้ฐำนสงูกว่ำรำคำตลำดไม่เกิน 5% หรือต ่ำกว่ำรำคำตลำดไม่เกิน 5% 
Reduce  หมำยถึง รำคำพืน้ฐำนต ่ำกว่ำรำคำตลำด 5%  

 

ค ำจ ำกัดควำม  

Sector หมำยถึง กลุ่มอุตสำหกรรมท่ีบริษัทจัดอยู่  
Sector Rating หมำยถึง กำรให้น ้ำหนักกำรลงทุนของกลุ่มอุตสำหกรรม แบง่เป็น 3 ระดับ 
Bullish หมำยถึง หุ้นส่วนใหญ่ในกลุ่มอุตสำหกรรมได้รับค ำแนะน ำ “Buy” หรือค ำแนะน ำเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนักของกลุม่อุตสำหกรรมคือ “Buy” และ “Trading Buy” 
Neutral หมำยถึง หุ้นส่วนใหญ่ในกลุ่มอุตสำหกรรมได้รับค ำแนะน ำ “Neutral” หรือค ำแนะน ำเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนักของกลุ่มอุตสำหกรรมคือ “Neutral” 
Bearish หมำยถึง หุ้นส่วนใหญ่ในกลุม่อุตสำหกรรมได้รับค ำแนะน ำ “Reduce” หรือ “Sell” หรือค ำแนะน ำเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนักของกลุ่มอุตสำหกรรมคือ “Reduce” 
หรือ “Sell” 
Current หมำยถึง กำรให้น ้ำหนักกำรลงทุนของบริษัท ณ ปัจจุบัน 
Previous หมำยถึง กำรให้น ้ำหนักกำรลงทุนของบริษัท ก่อนหน้ำนี ้
Market Prices หมำยถึง รำคำหุ้น ณ ปัจจบุัน 
Fair Price หมำยถึง รำคำท่ีเหมำะสมตำมปัจจยัพืน้ฐำน  
Net Profit หมำยถึง ก ำไรสุทธิ (ล้ำนบำท)   
EPS หมำยถึง ก ำไรสุทธิต่อหุ้น (บำท)   
EPS Growth หมำยถึง อัตรำกำรขยำยตัวของก ำไรต่อหุ้น (%) 
PER หมำยถึง รำคำหุ้นปัจจุบัน / ก ำไรสุทธิต่อหุ้น (เท่ำ) 
P/BV หมำยถึง รำคำหุ้นปัจจุบัน / มูลค่ำทำงบัญชีต่อหุ้น (เท่ำ) 
EBITDA หมำยถึง ก ำไรก่อนหักดอกเบีย้ ภำษี ค่ำเสื่อมรำคำ และ ค่ำตัดจ ำหน่ำย (บำท) 
EBITDA Growth หมำยถึง อัตรำกำรขยำยตัวของ ก ำไรก่อนหักดอกเบีย้ ภำษี ค่ำเสื่อมรำคำ และ ค่ำตัดจ ำหน่ำย (%) 
EV / EBITDA หมำยถึง มูลค่ำกจิกำร / ก ำไรก่อนหักดอกเบีย้ ภำษี ค่ำเสื่อมรำคำ และ ค่ำตัดจ ำหน่ำย (เท่ำ) 
DPS หมำยถึง เงินปันผลต่อหุ้น (บำท) 
Dividend Yield หมำยถึง อัตรำผลตอบแทนของเงินปันผล (%) 

 

เอกสารฉบบันีจ้ดัท าขึน้โดยบรษิัทหลกัทรพัย ์โนมรูะ พฒันสิน จ ากดั )มหาชน) ("บรษิัท") ขอ้มลูท่ีปรากฏในเอกสารฉบบันีจ้ดัท าโดยอาศยัขอ้มลูท่ีจดัหามาจากแหล่งท่ีเชื่อหรือควร
เชื่อว่ามีความน่าเชื่อถือ และ/หรือถกูตอ้ง อย่างไรก็ตาม บริษัทไม่ยืนยนั และไมร่บัรองถึงความครบถว้นสมบรูณห์รือถกูตอ้งของขอ้มลูดงักล่าว และไม่ไดป้ระกนัราคาหรือ
ผลตอบแทนของหลกัทรพัยท่ี์ปรากฏขา้งตน้ แมว้่าขอ้มลูดงักลา่วจะปรากฏขอ้ความท่ีอาจเป็นหรืออาจตีความว่าเป็นเช่นนัน้ได ้ บรษิัท จึงไมร่บัผิดชอบต่อการน าเอาขอ้มลู ขอ้ความ 
ความเห็น และหรือบทสรุปท่ีปรากฏในเอกสารฉบบันีไ้ปใชไ้มว่่ากรณีใดๆ บรษิัท รวมทัง้บริษัทท่ีเกี่ยวขอ้ง ลกูคา้ ผูบ้ริหารและพนกังานของบรษิัทต่างๆ  อาจจะท าการลงทนุใน หรือ
ซือ้ หรือขายหลกัทรพัยท่ี์ปรากฏในเอกสารฉบบันีไ้ดท้กุเวลา ขอ้มลูและความเห็นท่ีปรากฏอยู่ในเอกสารฉบบันี ้มไิดป้ระสงคจ์ะชีช้วน เสนอแนะ หรือจงูใจใหล้งทนุใน หรอืซือ้ หรือ
ขายหลกัทรพัยท่ี์ปรากฏในเอกสารฉบบันี ้และขอ้มลูอาจมกีารแกไ้ขเพิ่มเติมเปล่ียนแปลงโดยมิตอ้งแจง้ใหท้ราบล่วงหนา้ ผูล้งทนุควรใชด้ลุยพินิจอย่างรอบคอบในการลงทนุในหรือ
ซือ้หรือขายหลกัทรพัย ์ บริษัทสงวนลิขสทิธ์ิในขอ้มลูท่ีปรากฏในเอกสารนี ้หา้มมิใหผู้ใ้ดใชป้ระโยชน ์ท าซ า้ ดดัแปลง น าออกแสดง ท าใหป้รากฏ หรือเผยแพรต่่อสาธารณชน ไม่ว่า
ดว้ยประการใด ๆ ซึง่ขอ้มลูในเอกสารนี ้ไมว่่าทัง้หมดหรือบางส่วน เวน้แต่ไดร้บัอนญุาตเป็นหนงัสือจากบริษัทเป็นการล่วงหนา้ การกล่าว คดั หรืออา้งองิ ขอ้มลูบางส่วนตามสมควร
ในเอกสารนี ้ไม่ว่าในบทความ บทวิเคราะห ์บทวิจยั หรือในเอกสาร หรือการสื่อสารอืน่ใดจะตอ้งกระท าโดยถกูตอ้ง และไมเ่ป็นการก่อใหเ้กิดการเขา้ใจผิดหรือความเสียหายแก่
บริษัท ตอ้งรบัรูถ้ึงความเป็นเจา้ของลิขสิทธ์ิในขอ้มลูของบริษัท และตอ้งอา้งอิงถึงฉบบัท่ีและวนัท่ีในเอกสารฉบบันีข้องบรษิัทโดยชดัแจง้ การลงทนุในหรือซือ้หรือขายหลกัทรพัยย์่อม
มีความเสี่ยง ท่านควรท าความเขา้ใจอย่างถ่องแทต่้อลกัษณะของหลกัทรพัยแ์ต่ละประเภท และควรศึกษาขอ้มลูของบริษัทท่ีออกหลกัทรพัยแ์ละขอ้มลูอ่ืนใดท่ีเกี่ยวขอ้งก่อนการ
ตดัสินใจลงทนุในหรือซือ้หรือขายหลกัทรพัย ์ 
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การเปิดเผยผลการส ารวจของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย  (IOD)  ในเรื่องการก ากบัดแูลกิจการ   (Corporate Governance)    นี ้ เป็นการด าเนินการตามนโยบายของ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ โดยการส ารวจของ IOD เป็นการส ารวจและประเมินจากขอ้มลูของบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
และตลาดหลกัทรพัย ์ เอ็มเอไอ  (MAI)  ท่ีมีการเปิดเผยตอ่สาธารณะ และเป็นขอ้มลูท่ีผูล้งทนุทั่วไปสามารถเขา้ถึงได ้ ดงันัน้ ผลส ารวจดงักลา่วจงึเป็นการน าเสนอในมมุมองของ
บคุคลภายนอก โดยไม่ไดเ้ป็นการประเมินการปฏิบตั ิ และมิไดมี้การใชข้อ้มลูภายในเพ่ือการประเมิน ผลส ารวจดงักลา่วเป็นผลการส ารวจ ณ วนัท่ีปรากฏในรายงานการก ากบัดแูลกิจการ
ของบรษัิทจดทะเบียนไทยเทา่นัน้ ดงันัน้ ผลการส ารวจจงึอาจเปล่ียนแปลงไดภ้ายหลงัวนัดงักลา่ว ทัง้นี ้บรษัิทหลกัทรพัย ์ โนมรูะ พฒันสนิ จ ากดั (มหาชน) มิไดยื้นยนัหรือรบัรองถึงความ
ถกูตอ้งของผลการส ารวจดงักลา่วแตอ่ย่างใด  
* บรษัิทหรือกรรมการหรือผูบ้รหิารของบรษัิทท่ีมีข่าวดา้นการก ากบัดแูลกิจการ เช่น การกระท าผิดเก่ียวกบัหลกัทรพัย ์การทจุรติ คอรร์ปัชนั เป็นตน้ ซึง่การใชข้อ้มลู CGR ควรตระหนกัถึงข่าว
ดงักลา่วประกอบดว้ย อ่านรายละเอียดเพิ่มเตมิไดท่ี้  http://www.thai-iod.com/en/projects-2.asp  
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AAV ADVANC AF AH AIRA AKP AKR ALT AMA AMATA AMATAV 

ANAN AOT AP ARIP ARROW ASP AUCT AWC AYUD BAFS BANPU 

BAY BBL BCP BCPG BDMS BEM BGC BGRIM BIZ BKI BOL 

BPP BRR BTS BTW BWG CENTEL CFRESH CHEWA CHO CIMBT CK 
CKP CM CNT COM7 COMAN COTTO CPALL CPF CPI CPN CRC 

CSS DDD DELTA DEMCO DRT DTAC DUSIT EA EASTW ECF ECL 

EE EGCO EPG ETC FPI FPT FSMART GBX GC GCAP GFPT 

GGC GLAND GLOBAL GPI GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN HMPRO 
ICC ICHI III ILINK ILM INTUCH IP IRPC ITEL IVL JWD 

K KBANK KCE KKP KSL KTB KTC LALIN LANNA LH LHFG 

LIT LPN MACO MAJOR MAKRO MALEE MBK MC MCOT METCO MFEC 

MINT MONO MOONG MSC MST MTC MVP NCL NEP NER NKI 

NOBLE NSI NVD NWR NYT OISHI OR ORI OSP OTO PAP 

PCSGH PDG PDJ PG PHOL PLANB PLANET PLAT PORT PPS PR9 

PREB PRG PRM PROUD PSH PSL PTG PTT PTTEP PTTGC PYLON 

Q-CON QH QTC RATCH RS S S&J SAAM SABINA SAMART SAMTEL 
SAT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM SDC SEAFCO SEAOIL 

SE-ED SELIC SENA SENAJ SHR SIRI SIS SITHAI SMK SMPC SNC 

SONIC SPALI SPI SPRC SPVI SSSC SST STA STEC STI SUN 

SUSCO SUTHA SVI SYMC SYNTEC TACC TASCO TCAP TEAMG TFMAMA TGH 
THANA THANI THCOM THG THIP THRE THREL TIPCO TIPH TISCO TK 

TKT TMT TNDT TNITY TOA TOP TPBI TQM TRC TRU TRUE 

TSC TSR TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW TU TVDH TVI 

TVO TWPC U UAC UBIS UV VGI VIH WACOAL WAVE WHA 
WHAUP WICE WINNER ZEN        

 

 
2S 7UP ABICO ABM ACE ACG ADB AEONTS AGE AHC AIT 

ALL ALLA ALUCON AMANAH AMARIN APCO APCS APURE AQUA ASAP ASEFA 

ASIA ASIAN ASIMAR ASK ASN ATP30 B BA BAM BC BCH 
BEC BEYOND BJC BJCHI BLA BR BROOK CBG CEN CGH CHARAN 

CHAYO CHG CHOTI CHOW CI CIG CMC COLOR CPL CPW CRD 

CSC CSP CWT DCC DCON DHOUSE DOD DOHOME DV8 EASON EFORL 

ERW ESSO ESTAR ETE FE FLOYD FN FNS FORTH FSS FTE 
FVC GEL GENCO GJS GYT HEMP HPT HTC HYDRO ICN IFS 

IMH IND INET INSET INSURE IRC IRCP IT ITD J JAS 

JCK JCKH JMART JMT KBS KCAR KEX KGI KIAT KISS KOOL 

KTIS KUMWEL KUN KWC KWM L&E LDC LEO LHK LOXLEY LRH 
LST M MATCH MBAX MEGA META MFC MGT MICRO MILL MITSIB 

MK MODERN MTI NBC NCAP NCH NETBAY NEX NINE NRF NTV 

OCC OGC PATO PB PICO PIMO PJW PL PM PMTA PPP 

PPPM PRIME PRIN PRINC PSG PSTC PT PTECH QLT RBF RCL 
RICHY RML ROJNA RPC RT RWI S11 SA SAK SALEE SAMCO 

SANKO SAPPE SAWAD SCAP SCI SCN SCP SE SFLEX SFP SFT 

SGF SIAM SINGER SKE SKN SKR SKY SLP SMIT SMT SNP 

SO SORKON SPA SPC SPCG SR SRICHA SSC SSF STANLY STGT 
STOWER STPI SUC SWC SYNEX TAE TAKUNI TCC TCMC TEAM TFG 

TFI TIGER TITLE TKN TKS TM TMC TMD TMI TMILL TNL 

TNP TOG TPA TPAC TPCS TPS TRITN TRT TSE TVT TWP 

UEC UMI UOBKH UP UPF UPOIC UTP VCOM VL VPO VRANDA 
WGE WIIK WP XO XPG YUASA      
 

 
A AI AIE AJ ALPHAX AMC APP AQ ARIN AS AU 

B52 BEAUTY BGT BH BIG BLAND BM BROCK BSBM BSM BTNC 

BYD CAZ CCP CGD CITY CMAN CMO CMR CPT CRANE CSR 

D EKH EMC EP F&D FMT GIFT GLOCON GREEN GSC GTB 
HTECH HUMAN IHL IIG INGRS INOX JAK JR JTS JUBILE KASET 

KCM KK KKC KWI KYE LEE LPH MATI M-CHAI MCS MDX 

MJD MORE MUD NC NDR NFC NNCL NOVA NPK NUSA PAF 

PF PK PLE PPM PRAKIT PRAPAT PRECHA PTL RJH RP RPH 
RSP SABUY SGP SICT SIMAT SISB SK SMART SOLAR SPACK SPG 

SQ SSP STARK STC SUPER SVOA TC TCCC THMUI TNH TNR 

TOPP TPCH TPIPL TPIPP TPLAS TPOLY TQR TTI TYCN UKEM UMS 

UNIQ UPA UREKA VIBHA W WIN WORK WPH YGG ZIGA  

ช่วงคะแนน สัญลักษณ  ควำมหมำย 
90 - 100 

 
ดีเลิศ 

80 - 89  ดีมาก 

70 - 79 
 

ด ี

60 - 69 
 

ดีพอใช ้

50 - 59 
 

ผ่าน 
ต ่ากวา่ 50 No logo given N/A 
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ได้รับกำรรับรอง 

2S 7UP ADVANC AF AI AIE AIRA AJ AKP AMA AMANAH AMATA AMATAV 

AP APCS AS ASIAN ASK ASP AWC AYUD B BAFS BAM BANPU BAY 

BBL BCH BCP BCPG BE8 BEC BEYOND BGC BGRIM BKI BLA BPP BROOK 

BRR BSBM BTS BWG CEN CENTEL CFRESH CGH CHEWA CHOTI CHOW CIG CIMBT 

CM CMC COM7 COTTO CPALL CPF CPI CPL CPN CRC CSC DCC DELTA 

DEMCO DIMET DRT DTAC DUSIT EA EASTW EGCO EP EPG ERW ESTAR ETE 

FE FNS FPI FPT FSMART FSS FTE GBX GC GCAP GEL GFPT GGC 

GJS GPI GPSC GSTEEL GULF GUNKUL HANA HARN HEMP HENG HMPRO HTC ICC 

ICHI IFS III ILINK INET INSURE INTUCH IRC IRPC ITEL IVL JKN JR 

K KASET KBANK KBS KCAR KCE KGI KKP KSL KTB KTC KWI L&E 

LANNA LH LHFG LHK LPN LRH M MAJOR MAKRO MALEE MATCH MBAX MBK 

MC MCOT META MFC MFEC MILL MINT MONO MOONG MSC MST MTC MTI 

NBC NEP NINE NKI NOBLE NOK NSI NWR OCC OGC ORI PAP PATO 

PB PCSGH PDG PDJ PG PHOL PK PL PLANB PLANET PLAT PM PPP 

PPPM PPS PR9 PREB PRG PRINC PRM PROS PSH PSL PSTC PT PTG 

PTT PTTEP PTTGC PYLON Q-CON QH QLT QTC RATCH RML RWI S&J SAAM 

SABINA SAPPE SAT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM SCN SEAOIL SE-ED 

SELIC SENA SGP SINGER SIRI SITHAI SKR SMIT SMK SMPC SNC SNP SORKON 

SPACK SPALI SPC SPI SPRC SRICHA SSF SSP SSSC SST STA STGT STOWER 

SUSCO SVI SYMC SYNTEC TAE TAKUNI TASCO TCAP TCMC TFG TFI TFMAMA TGH 

THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR TIPCO TISCO TKS TKT TMILL TMT TNITY 

TNL TNP TNR TOG TOP TOPP TPA TPCS TPP TRU TRUE TSC TSTE 

TSTH TTA TTB TTCL TU TVDH TVI TVO TWPC U UBE UBIS UEC 

UKEM UOBKH UPF UV VGI VIH WACOAL WHA WHAUP WICE WIIK XO YUASA 

ZEN ZIGA            

ประกำ เจตนำรมณ  
AH ALT APCO ASW B52 CHG CI CPR CPW DDD DHOUSE DOHOME ECF 

EKH ETC EVER FLOYD GLOBAL ILM INOX J JMART JMT JTS KEX KUMWEL 

LDC MEGA NCAP NOVA NRF NUSA OR PIMO PLE RS SAK SIS SSS 

STECH SUPER SVT TKN TMD TMI TQM TRT TSI VARO VCOM VIBHA W 

WIN             

 

ระดับ (Level) ผลกำรประเมนิ 

ไดร้บัการรบัรอง 
(Certified) 

การแสดงใหเ้ห็นถึงการน าไปปฏิบติัโดยมีการสอบทานความครบถว้นเพียงพอของกระบวนการทัง้หมดจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบหรอืผูส้อบบญัชีท่ี ก.ล.ต. ใหค้วามเห็นชอบ การไดร้บัการรบัรองเป็นสมาชิกแนวรว่มปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการ
ตอ่ตา้นทจุรติ หรอืไดผ้า่นการตรวจสอบเพ่ือใหค้วามเช่ือมั่นอย่างเป็นอิสระจากหน่วยงานภายนอก  

ประกาศเจตนารมณ ์
(Declared) 

การแสดงใหเ้ห็นถึงความมุง่มั่นโดยการประกาศเจตนารมณเ์ขา้เป็นแนวรว่มปฏิบติั (Collective Action Coalition) ของ
ภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นทจุรติ 

การเปิดเผยผลการประเมินดชันีชีว้ดัความคืบหนา้การปอ้งกนัการมีสว่นเก่ียวขอ้งกบัการทจุรติคอรร์ปัชนั  (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบรษัิทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยซึง่จดัท าโดยสถาบนัไทยพฒันนี์  ้ เป็นการด าเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยั่งยืนส าหรบับรษัิทจด
ทะเบียนของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ โดยผลการประเมินดงักลา่วของสถาบนัไทยพฒัน์ อาศยัขอ้มลูท่ีไดร้บัจากบรษัิทจด
ทะเบียนตามท่ีบรษัิทจดทะเบียนไดร้ะบใุนแบบแสดงขอ้มลูเพื่อการประเมิน  Anti-Corruption ซึง่ไดอ้า้งอิงขอ้มลูมาจากแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี ( แบบ 
56-1) รายงานประจ าปี (แบบ 56-2) หรอืในเอกสารและหรอืรายงานอื่นท่ีเก่ียวขอ้งของบรษัิทจดทะเบียนนัน้ แลว้แตก่รณี ดงันัน้ ผลการประเมินดงักลา่วจึงเป็น
การน าเสนอในมมุมองของสถาบนัไทยพฒันซ์ึง่เป็นบคุคลภายนอก โดยมิไดเ้ป็นการประเมินการปฏิบติัของบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย และมิไดใ้ชข้อ้มลูภายในเพื่อการประเมิน 

เน่ืองจากผลการประเมินดงักลา่วเป็นเพียงผลการประเมิน ณ วนัท่ีปรากฏในผลการประเมินเท่านัน้ ดงันัน้ ผลการประเมินจึงอาจเปลี่ยนแปลงไดภ้ายหลงัวนั
ดงักลา่ว หรอืเมื่อขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งมีการเปลี่ยนแปลง ทัง้นี ้บรษัิทหลกัทรพัย ์โนมรูะ พฒันสิน จ ากดั (มหาชน)  มิไดยื้นยนั ตรวจสอบ หรอืรบัรองความถกูตอ้ง
ครบถว้นของผลการประเมินดงักลา่วแตอ่ย่างใด 

 


